
Sıra
No

Hassas Görevler
Hassas Görevi 

Olan Birim
Sorumlu Birim Amiri

Görevin Yerine 
Getirilmeme Sonucu

1
Yükseköğretim Kanunu'nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen 
amaç ve ilkelere uygun hareket etmek

Müdürlük Müdür 
Eğitim öğretimin aksaması, kurumsal hedeflere ulaşmada 
aksaklıklar yaşanması, kurumsal temsil ve yetkinlikte 
sorunlar yaşanması

2
Müdürün Vekalet verdiği zamanlarda Müdürün  görevlerini 
yerine getirmek

Müdürlük Müdür Görevin aksaması, hak kaybı

3
Ders planları, dersliklerin dağıtımı, sınav programları ile ilgili 
çalışmaları planlamak, bu işler için oluşturulacak gruplara 
başkanlık etmek

Müdürlük Müdür 
Kaliteli eğitimin verilememesi, haksız ders dağılımı olması 
durumunda hak ve adalet kaybı. 

4 İç kontrol, stratejik plan ve faaliyet raporlarına katılmak Müdürlük Müdür 
Eğitim-öğretimin aksaması, kurumsal hedeflere 
ulaşılamaması, verim düşüklüğü

5
Öğrenci sorunlarını dekan adına dinlemek ve çözüme 
kavuşturmak

Müdürlük Müdür 
Dikkate alınmayan sorunların büyümesi ve fakülte genelinde 
huzurun bozulmasına zemin hazırlaması. 

6
AKREDİTASYON ve KALİTE kapsamında yapılacak 
denetimleri organize etmek.

Müdürlük Müdür Kamu zarar ve itibar kayıbı

ONAYLAYAN
Birim Amiri

Hassas Görev Envanteri

Birim

Alt Birim

HAZIRLAYAN
İlgili Alt Birim Amiri

Türk Musikisi Devlet Konservatuarı 

 Müdür  Yardımcısı (Eğitimden Sorumlu)


